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_ ANUNT
Organizare concurs de recutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de
Consilier, clasa I, grad profesional principal (Contabil),
compartiment contabilitate, impozite si taxe

In temeiul prevederilor art.IV - alin.(2) , lit.a) din OUG 34/2023 si art. 618 alin. (1) lit. b) , alin.(3)
din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si
completarile ulterioare, coroberate cu art.49, alin.(1) din Hotdrarea Guvernului nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si
completarile ulterioare Primaria comunei C ascioarele organizeaza la sediul institutiei din strada
Principala nr.89, concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante de
Consilier, clasa I, grad probfesional principal (Contabil), - post unic, ID 257875, compartiment
contabilitate, impozite si taxe.

Calendaru! de desfagurare a concursului:

1. proba scrisd, in data de 17.07.2023, ora 10,00 la sediul Primariei comunei Cascioarele;

2. Interviul se va sustine in maxirm 3 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul
institutiei, doar acei candidati care au obfinut la proba scrisd minim 50 puncte.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Cascioarele, in perioada
15.06.2023 — 04.07.2023
Conditii de participare la concurs:

Conditii generale
Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin. (1) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare.

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina ¢e exercitiu;

e) este apt diii punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza d- examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologica organizatza prin irtermedivl unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechim: in speciulitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specitice, conform: fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata peniru savarsirea urei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de servi.iu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;




Atributiile postului:

«Intocmegte impreuna cu ordonatoru! principal de credite proiectele de buget local;

+Asigura incadrarea corecta pe subdiviziunile ciasiticatici bugetare a incasarilor si platilor ce se deruleaza
prin Trezorerie, inregistrand in evidentele contabile operatiunilor ce se impun;

*Face propuneri fundamentate legal si financiar privind rectificarea bugetului local.

«Intocmeste proiecte de hotarari si rapoarte de specialitate cu continut economico-financiar, sustine in
sedintele comisiilor de specialitate al Consiliului Local materialele propuse pentru dezbatere si raspunde
interpelarilor consilierilor locali.

«Exercita atributiile prevazute in legatura cu angajarea, lichidarea, ordonantarea si platile cheltuielilor
bugetare precum si evidenta si raportarea angajamentelor legale.

«Coordoneaza si controleaza activitatea de venituri si cheltuieli;

Intocmeste fisele conturilor contabile, analitice si sintetice.

«Conduce contabilitatea activitagilor administragiei publice locale, intocmeste situatii lunare si dari de
seama trimestriale;

*Raspunde de utiiizarea corectd a creditelor bugetare;

*Participa la elaboruien bugetului local cu respectarea termenelor legale si la rectificarea acestuia pe
parcursul anului;

«Urmdreste executia bugetard (executia de casa prin trezorerie) §i informeaza operativ ordonatorul
principal de credite;

«Intocmeste detalierile bugetare pe capitole, subcapitole si articole bugetare.

«Propune consiliului local virdri de credite bugetare de la un capitol la altul al bugetului local pe
parcursul executiei bugetare; ,

«Propune ordonatorului de credite virari de credite bugetare in cadrul aceluiagi capitol;

«Propune defalcarea pe trimestre a veniturilor i cheltuielilor din bugetul local in functie de termenele
legale de incasare a veniturilor si de perioada in care este necesard efectuarea cheltuielilor;

«Propune repartizarea creditelor bugetare aprobate prin bugetul local pentru unitatile ierarhic inferioare in
raport cu sarcinile acestora si posibilitatile bugetare;

«Prezinta propuneri de finanare (cheltuieli curente si de capital) pentru institutiile i serviciile publice de
interes local conform proiectelor de buget;

«Propune consiliului local modu! de utilizare a excedentului anual;

«Raspunde de adn:inistrarea resurselor financiare pe parcursul executiei bugetare in conditii de eficientd
si conform prevederilor legale; :

«Prezinta optiuni si prioritati in aprobarea §i efectuarea cheltuielilor publice locale;

+Organizeaza si tine la zi contabilitatea si prezintd la termen bilantul contabil si darile de seama periodice
a conturilor de executie bugetara,

*Angajeaza Primaria prin semnatura, alaturi de conducatorul institutiei, in toate operatiunile de
patrimoniu si raspunde de legalitatea acestora.

«Raspunde de masuri pentru aplicarea strict a normelor privind intocmirea, manipularea, circulatia si
pastrarea documentelor cu regim special;

«Urmireste reducerea cheltuielilor bugetare conform prevederilor legale;

«Intocmeste si verifica la Trezorerie cererile de admitere la finantare a obiectivelor de investitii si
celelalte anexe prevazute in metodologia elaborate de MFP.

«Asigura ducerea la indeplinire a dispozitiilor §i a hotdrarilor consiliului local care prevad sarcini de
natura economica; :

«Urmdreste respectarea principiior contabile i ale evaluarii patrimoniului;

«Raspunde de stabilirea corecté @ documeiitelor care se intocmesc si de circuitul lor in cadrul aparatului
de specialitate al primarulvi; pe document se va trece in mod obligatoriu numele, prenumele si functia
celui care il intocineste. scrineazé si raspuade de realitatea datelor trecute in acestea;

«intocmeste statele de plata penisu persoraiul din cadrul primariei, consilieri locali, asistenti personali ai
persoanelor cu handicap grav, indeinnizatii, ingrijindu-se de asigurarea fondurilor necesare si aplicarea
retinerilor potrivit obligatiilor de plata ce i¢ revin .

«Organizeaza si participa la intocmirea lucrérilor de inchidere a exercitiului financiar-contabil.
«Introducerea datelor centralizate in programele informatice pe care le detine institutia.

«Implementeaza procedurile contabile cu ajutorul programului informatic;




i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.
Conditii specifice: ‘
Consilier ID 257875, <lasa I, grad profesional principal compartiment contabilitate, impozite si
taxe.

- studii universitate de licenta absoivite cu dipiomi de licenta sau echivalenti in domeniul
contabilitate, domeniu de studiu : stiinte economice (Ramura de stiintad)
- vechime in specialitatea studiilor: & ani

Durata normala a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana.
Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele prevéazute la art.49,
alin.(1) din HG nr.611/2008 cu r/nodiﬁcé.rile' si completdrile ulterioare :
a)formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3;
b)curriculum vitae, modelul comun european;
c)copia actului de identitate;
d)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari
si perfectionari;
e)copia carnetului de musica si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca $1 in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;
f)copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familie a! candidatului;
g)cazierul judiciar;
h)declaratia pe propria raspundere, prin complztarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica."
"(1') Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este prevazut in anexa nr. 2D la HG
nr.611/2008,cu modificarile i completarile ulterioare.
(1%) Adeverintele care au un a't format decat cel prevazut la alin. (1 1) trebuie sa cuprinda elemente
similare celor prevazute in anexa nr. 2D si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii:
functia/functiile ocupata/ocupaie, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul
legal al desfasurarii activitatii, véchimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea
studiilor."
"(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu
dizabilitati , in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sanitate trebuie
insotitd de copia certificatului de incadrare intc-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
(3) Copiile de pe actele solicitate, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea
cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs."
Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin grija secretarului comisiei de concurs, se
afiseazi pe pagina de internet a comunei wwwromunacascioarele.ro/ cariere/ formulare, in format
deschis, editabil si la registratura comunei in format letric.




*Urmareste si raspunde de rezolvarea in termen a corespondentei repartizate.

*Elaboreaza lucrari pentru furnizarea de informatii solicitate de conducere, organe de control si alte
institutii abilitate.

*Asigura securiiatea documente!or si materialelor ce le are in primire.

*Pastreaza confidentialitatez in legatura cu datele, informatiile sau documentele de care ia cunostiinta in
exercitarea atributiilor sale;

sindeplineste si alte atributii din sfera de activitate, mentionate in legile din domeniu sau la solicitarea
conducatorului autoritatii publice lccale;
Bibliografie si tematica

1.Constitutia Romaniei;

Cu tematica Cap. II Drepturile si libertatile fundamentale;

2.0rdonanfa  Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Cap.l. Principii si definitii, cap.il Dispozitii speciale

3.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificdrile §i completarile ulterioare;

Cu tematica Cap.II Egalitatea d= sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
4.Codul Administrativ aprobat prin OUG nr. 57 din 03.07.2019;

Cu tematica Titlu! IT — Statutul tunctionarilor publici;

5.Legea contabilitatii nr. 82/1991 ‘fepublicata (4), cu modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Integral Legea contabilitatii nr.82/1991, republicatd (4), cu modificarile si completarile
ulterioare; -

6.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cv modificarile si completarile ulterioare;

Cu tematica Integral Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificérile si completarile
ulterioare;

7.0rdinul nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legaie cu modificarile si completdrile ulterioare;

Cu tematica Integral Ordinul nr. 1792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice
privind angajarea, lichidares, ordonantarea §i plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajameritelor bugetare si legale, cu modificérile si completarile
ulterioare; '

8.0rdinui nr. 2861 din 9 cctostbrie 2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natuia activelcr, datoriilor si capitalurilor proprii;

Anexa 1 Norme privind organizarea si efcctuayea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor
si capitalurilor proprii;

9.0rdinul nr. 2634/2015 din 5 noiembrie 2013 privind-documentele financiar-contabile cu modificarile
si completarile ulterioare;

Anexa nr.1-Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar -contabile si

Anexa nr.2- Norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile .

Relatii suplimentare se pot ohtine la sediul Primariei comunei Cascioarele, secretar general Dragomir
Alexandra, nr. tel; 024252504¢ , e-mail:primariacascioarele2006@yahoo.com
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